
รายงานผลการดำเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
ของเทศบาลตำบลป่าตาล ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙

มาตรการ/ 
แนวทาง

วิธการดำเนินการ ผู้รับผิดขอบ ระยะเวลาการ 
ดำเนินการ

ผลการดำเนินงาน ข้อเสนอแนะ

๑ .จัดอบรมให้กับ 
เจ้าหน้าที่ เกี่ยวกับ 
การเนินการ ทาง 
วินัย/คุณธรรม 
จริยธรรม และความ 
โปร่งใสในการ 
ปฏิบัติงาน

๑ .กำชับเจ้าหน้าที่พร้อม 
ทำความเข้าใจ กับ 
ผู้รับบริการทุกครั้ง กรณีที่ 
มีการเรียกชำระ 
ค่าธรรมเนียม เข่น การ 
ออกใบอนุญาต หรือกรณี 
ปีดประกาศ 
๒.เสริมสร้าง ภูมิคุ้มกัน 
ให้กับ เจ้าหน้าที่โดยการ 
พัฒนาแนวคิดด้าน 
เสริมสร้างวินัยของ 
ข้าราชการและ คุณธรรม 
ความ โปร่งใสการ 
ปฏิบัต๊งานโดยการ 
กำหนดจัดอบรมเอง ให้ 
ความรู้ปลูก จิตสำนีก 
ให้กับ บุคลากรอย่างน้อย 
ปี ละ ๑ ครั้ง

สำนักปลัด  ๆ
กองคลัง 
กองช่าง 
กองการศึกษา

ต.ค.๖๓ -  
ก.ย.๖๔

-ปีกอบรมเจ้าหน้าที่ 
เกี่ยวกับคุณธรรม 
และจริยธรรม

๒. ประซาสัมพันธ์ 
เกี่ยวกับระบบ แล ะ 
ขั้นตอนการ 
ให้บริการงานด้าน 
ต่าง  ๆ อย่างทั่วถึง 
และส่งเสริมให้มี 
การปีกอบรมพัฒนา 
เพิ่มพูน ทักษะและ 
ความรู้เกี่ยวกับ 
ปฏิบัติงาน

๑ .กำหนดให้ เจ้าหน้าที่ 
แต่ละกอง ประขาสัมพันธ์ 
ระบบ และขั้นตอนการ 
ปฏิบัติงานในซ่องทาง 
หลากหลายตาม รูปแบบ 
ต่าง  ๆ เข่น จัดทำผัง 
ขั้นตอนและ ระยะเวลา 
ให้บริการ แล้วเสร็จแสดง 
ไว้ ณ จุดบริการ 1บนเว็บ 
ไซด์หน่วยงาน - 
ประชาสัมพันธ์ใน เวท ี
ประชาคมและ สื่อสารให้ 
ถึงครัวเรือน ในลักษณะ 
แผ่นพับ หรือคู่มือ สถานี 
วิทยุเม็!นต้น

สำนักปลัด ฯ 
กองคลัง 
กองช่าง 
กองการศึกษา

ต.ค.๖๓ -  
ก.ย.๖๔

ประชาสัมพันธ์ลด 
ขั้นตอนการ 
ปฏิบัติงานของ 
หน่วยงาน



มาตรการ/แนวทาง วิธืการดำเนินการ ผู้รับผิดขอบ ระยะเวลา 
การ

ดำเนินการ

ผลการดำเนินงาน ข้อเสนอแนะ

๓ .  พัฒนาทักษะ 
ความรู้
ความสามารถของ 
บุคลากร ผู้ดูแลเว็บ 
ไซด์ชองหน่วยงาน 
ให้มีความทันสมัย 
และมีการ 
ติดต่อสื่อสารผ่าน 
เว็บไซดได้ อย่าง 
รวดเร็วและมี 
ประสิทธิภาพ

๑ .  แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ ดูแล 
และประสานงาน ด้านเว็บ 
ไซด์
๒.ตรวจเช็คสัญญาณ 

ระบบอินเตอร์เน็ต 
หน่วยงานเป็นประจำ๓.
ส่งเจ้าหน้าที่รับ การอบรม 
พัฒนา ทักษะความรู้ 
ความสามารถด้าน การ 
ดูแลเว็บไซด์ หน่วยงานใน 
การ ปรับปรุงระบบให้ 
ทันสมัยติดต่อสื่อสาร ผ่าน 
เว็บไซด์ได้อย่าง รวดเร็วมี 
ประสิทธิภาพ

สำนักปลัดฯ ม.ค.๒๕๖๔- 
ก.ย.๒๕๖๔

อบรมให้ความรู้ 
ผู้ดูแลระบบเว็ปไซด์

๔.ส่งเสริมความ 
โปร่งใสในการจัดซื้อ 
จัดจ้าง

การ จัดซื้อจัดจ้าง โดยการ 
เผยแพร่การจัดซื้อจัดจ้าง 
ให้เป็นไปตาม 
พระราชบัญญัติการจัดซื้อ 
จัดจ้าง และการ บริหาร 
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ 
และระเปียบ 
กระทรวงการคลังว่าด้วย 
การจัดซื้อจัดจ้างและการ 
บริหาร พัสดุ ภาครัฐ พ.ศ. 
๒๕๖๐

กองคลัง ต.ค.๒๕๖๓- 
ก.ย.๒๕๖๔

อบรมระเบียบพัสดุ 
ภาครัฐ


